
PRESIDÊNCIA DO GOVERNO REGIONAL , S.R. DA ECONOMIA
Despacho n.º 11/2009 de 6 de Janeiro de 2009

Tornando-se necessário, na sequência da tomada de posse do X Governo Regional,
preencher o lugar de Presidente do Conselho Directivo do Fundo Regional de Apoio à Coesão e
ao Desenvolvimento Económico, importa que a escolha recaia em personalidade que pelo seu
perfil demonstre possuir a competência técnica, aptidão, experiência profissional e formação
adequadas e necessárias à prossecução das competências e ao exercício das funções que
correspondem àquele cargo.

A sua formação académica e as reconhecidas capacidades técnicas e humanas, bem como a
experiência e a relevante actividade profissional desenvolvidas pela licenciada Olga Isabel
Clementino do Couto, permitem concluir pelo seu adequado perfil e pela posse dos requisitos
estabelecidos no artigo 18.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de Janeiro (diploma que estabelece regras
para as nomeações dos altos cargos dirigentes da Administração Pública), alterada e
republicada pela Lei n.º 51/2005, de 30 de Agosto, adaptada à Região pelo Decreto Legislativo
Regional n.º 2/2005/A, de 9 de Maio, alterado pelo Decreto Legislativo Regional n.º 2/2006/A, de
6 de Janeiro, e pelo Decreto Legislativo Regional n.º 8/2008, de 31 de Março, para o exercício do
cargo de Presidente do Conselho Directivo do Fundo Regional de Apoio à Coesão e ao
Desenvolvimento Económico.

Assim, nos termos e ao abrigo das disposições conjugadas do n.º 1 do artigo 18.º e dos n.ºs 3
e 4 do artigo 19.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de Janeiro, com as alterações que lhe foram
introduzidas pela Lei n.º 51/2005, de 30 de Agosto, do n.º 1 do artigo 1.º e dos nos n.ºs 1 e 3 do
artigo 2.º do Decreto Legislativo Regional n.º 2/2005/A, de 9 de Maio, alterado pelo Decreto
Legislativo Regional n.º 2/2006/A, de 6 de Janeiro, e pelo Decreto Legislativo Regional n.º
8/2008/A, de 31 de Março, e tendo presente o perfil profissional evidenciado no currículo anexo
ao presente despacho, determina-se o seguinte:

1 - A licenciada em Organização e Gestão de Empresas, Olga Isabel Clementino do Couto, é
nomeada para, em regime de comissão de serviço, e por um período de três anos, exercer
funções de Presidente do Conselho Directivo do Fundo Regional de Apoio à Coesão e ao
Desenvolvimento Económico, cargo de direcção superior de 2.º grau, previsto no artigo 3.º
do Decreto Regulamentar Regional n.º 22/2006/A, de 29 de Junho, que aprova a orgânica do
Fundo Regional de Apoio à Coesão e ao Desenvolvimento Económico.

2 - A presente nomeação é feita por urgente conveniência de serviço, e produz efeitos a
partir do dia 1 de Dezembro de 2008.

3 - Nos termos do n.º 5 do artigo 19.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de Janeiro, o currículo
académico e profissional da nomeada é publicado em anexo ao presente despacho.

4 - Não é objecto de fiscalização prévia do Tribunal de Contas, por força da Lei n.º 98/97, de
26 de Agosto.

28 de Novembro de 2008. - O Presidente do Governo Regional, Carlos Manuel Martins do Vale
César. - O Secretário Regional da Economia, Vasco Ilídio Alves Cordeiro.

Curriculum vitae
GRAUS ACADÉMICOS



Conclui em Julho de 1989 licenciatura em Organização e Gestão de Empresas, ministrada
pela Universidade dos Açores, com a média final de 13 valores.

HABILITAÇÕES PROFISSIONAIS

Desde Julho de 2006

Presidente do Conselho Directivo do Fundo Regional de Apoio à Coesão e ao
Desenvolvimento Económico.

Março de 2003 a Junho de 2006

Presidente do Concelho de Administração do Fundo Regional de Apoio às Actividades
Económicas, em regime de acumulação.

Dezembro 1999 a Fevereiro 2003

Presidente do Concelho Directivo do Fundo Regional de Abastecimento, em regime de
acumulação.

Abril 1999 a Novembro 1999

Chefe de Divisão de Apoio e Incentivos ao Comércio e à Indústria, do quadro de pessoal do
Gabinete de Planeamento e Gestão de Incentivos, da Secretaria Regional da Economia

Outubro 1991 Abril de 1999

Chefe de Divisão de Administração Industrial, do quadro de pessoal da Direcção Regional da
Indústria e Energia e em 25 de Setembro de 1995, nomeada em comissão de serviço, Chefe de
Divisão de Modernização Industrial, do quadro de pessoal da Direcção Regional do Comércio,
Indústria e Energia,

Setembro de 1989 a Setembro 1991

Técnica superior de 2.ª classe – do quadro de pessoal da Secretaria Regional da Economia -
Direcção Regional da Indústria onde desempenhou funções no Gabinete PEDIP AÇORES na
análise económica e financeira e relevância industrial dos projectos de investimento
apresentados ao abrigo do Sistema de Incentivos de Base Regional (SIBR), como vista à sua
apresentação para decisão da Comissão Regional de Selecção;

Responsável pela análise da viabilidade económica e financeira dos projectos de investimento
candidatos aos apoios previstos no âmbito do Sistema de Incentivos Financeiros (SIF), gerido
pela então Direcção Regional da Indústria, tendo em vista a decisão doo Secretário Regional da
Economia e preparação dos despachos de atribuição das ajudas;

Representante da Secretaria Regional da Economia no Programa de Apoio ao Jovem
Empresário e enquanto tal, responsável pela análise das candidaturas apresentadas.

Acções de formação e seminários:

1990

- Novo Plano Oficial de Contabilidade/Reforma Fiscal

- Análise Financeira de Projectos de Investimento

1991

- Estruturas de Informação Aplicadas às Novas Tecnologias



- Aspectos Contabilístico-Fiscais Relacionados com os Investimentos Financeiros

1992

- MSDOS, Windows, Word e Excel

1993

- Como Avaliar os seus Colaboradores

- Seminário sobre o PEDIP II

1994

- Participação numa acção de formação sobre PEDIP II

1995

- Participação num encontro subordinado ao tema “Estratégias de Desenvolvimento Local nas
Regiões Ultraperiféricas”

1996

- Formação em Microsoft Acess 2.0

1997/1998

- Programa Avançado de Gestão para Executivos

- Forum 2000 “A gestão da Produtividade na Administração

     Pública”

2000

- Seminário Europeu “Energia em Comunidades Insulares”

2001

- Seminário sobre “A administração Pública e os Institutos Públicos”

2002

- Seminário sobre a “Globalização da Administração Pública e o Futuro”

2005

- Curso “O Sistema de Avaliação de Desempenho de Recursos Humanos na Administração
Pública”, promovido pelo Centro de Formação da Administração Pública dos Açores, em Julho
de 2005.

- Frequência com aproveitamento do “Seminário de Alta Direcção em Administração Pública”,
com a duração de 30 horas, promovido pelo Centro de Formação da Administração Pública dos
Açores em colaboração com o Instituto Superior de Ciências Sociais e Políticas, da
Universidade Técnica de Lisboa, em Setembro de 2005;

2007

- Curso “Novo Sistema de Avaliação de Desempenho na Administração Pública”, com a
duração de 10 horas, promovido pela NPF – Pesquisa e Formação, Lda.;

- Curso “Formação de objectivos – como fazer?”, com a duração de 6 horas, promovido pela
NPF – Pesquisa e Formação, Lda.;



2008 

- Seminário “O Novo Regime da Contratação Pública” com a duração de 21 horas, promovido
pelo Centro De Formação da Administração Pública dos Açores;

- Seminário “O Novo Código dos Contratos Públicos” promovido pela Associação dos
Industriais de Construção Civil e Obras Públicas dos Açores com a duração de 1 dia.


